Zatacznik

do uchwaty Nr 207

Rady Nadzorczej

MZWIiK sp. z 0.0. w Ztotowie
z dnia 1 marca 2021 r.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko Prezesa Zarzgdu MZWiK sp. z 0.0. w Zlotowie

Rada Nadzorcza Miejskiego Zakladu Wodociggéw i Kanalizacji Spétka z o0.0. w Ziotowie (dalej
,»Spo6tka”) realizujac uchwatg Nr 207 z dnia 1 marca 2021 r. oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Spoiki.

1. Informacje ogdlne
Spoétka jest spétkg komunalng, w ktdrej cato$¢ udziatow posiada Gmina Miasto Ziotow. Spéika spetnia
kryteria okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych

niektérymi spdtkami.

2. Istotne elementy umowy
Przewidywana forma umowy — umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas peinienia mandatu

Prezesa Zarzadu Spétki. Przewidywany termin rozpoczegcia 3-letniej kadencji to 1.07.2021 r.

3. Wymogi formalne

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki moze by¢ osoba, ktéra speinia tgcznie nastepujace
wymogi:
1) posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo panistwa bedacego czionkiem Unii Europejskiej lub panstwa, z
ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub obowigzujacych przepisdw prawa przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
2) posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczpospolitej
Polskiej, na podstawie odrgbnych przepisdw,
4) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania,
spotdzielczej umowy o pracg lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej na wlasny rachunek,
5) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,
6) spehia inne niz wymienione w pkt 3-5 wymogi okre§lone w przepisach odrebnych, a w szczegdlnosci nie
narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spétkach handlowych.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden



Z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-
senatorskim lub biurze posta Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujacej partie polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do
zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub §wiadczy prace na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zakiadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji zwigzkowej spétki z
grupy kapitalowej,

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci sp6tki.

4. Dodatkowe wymogi
Kandydat na Prezesa Zarzadu, poza spetnieniem wymogéw formalnych okreslonych w ust. 1 i 2, winien:

1) zna¢ zasady funkcjonowania i zarzadzania sp6tka prawa handlowego oraz zasady nadzoru wiascicielskiego w
szczegblnosci spotek handlowych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,

2) posiada¢ odpowiednie predyspozycje, wiedzg i kwalifikacje, w zakresie niezbednym do zajmowania okreslonej
funkcji cztonka zarzadu spotki w szczegdlnosci: doswiadczenie wynikajgce z petnienia funkcji czlonka zarzadu
lub rady nadzorczej, znajomo$¢ zagadnien dotyczacych dziatalno$ci przedsigbiorstw o profilu komunalnej sp6tki
wodno-kanalizacyjnej, znajomos¢é zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;
3) posiadaé¢ wiedz¢ w zakresie zagadnienn ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym ustawy o
gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, ustawy o zbiorowym

zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu sciekéw, ustawy Prawo Wodne.
5. Pozostate warunki i informacje

Kandydat ma mozliwo$é uzyskaé informacje o Spéice osobiscie do dnia uplywu terminu zgloszen w
siedzibie Spoétki i zapoznawaé si¢ z materiatami, ktére obejmuja:
1) akt zatozycielski Spotki,
2) sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2019 i 2020
3) sprawozdanie z dziatalnosci Spétki za rok 2019 i 2020
4) schemat organizacyjny Spétki,
5) struktura zatrudnienia w Spétce

Zgtoszenia os6b przystepujacych do postepowania kwalifikacyjnego powinny zawiera¢ nastgpujace
dokumenty, potwierdzajgce spelnienie warunkow okreslonych w ogtoszeniu post¢powania:
1) CV kandydata zawierajacy opis dotychczasowych osiggnig¢ kandydata w pracy zawodowej wraz z adresem do
korespondencji, numerem telefonu kontaktowego oraz adresem poczty elektronicznej
2) list motywacyjny,
3) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych.



4) $wiadectwa pracy, lub zaswiadczenie potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania, spéldzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek, w tym co najmniej 3-
letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych,

5) pisemng koncepcj¢ zarzadzania, funkcjonowania oraz rozwoju Spéiki (maksymalnie 5 stron A4),

6) zaswiadczenie o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego;

7) zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petienia funkcji Prezesa Zarzadu,

8) inne dokumenty wg uznania kandydata potwierdzajace jego kwalifikacje lub umiejetnosci,

9) o$wiadczenia:

a) o$wiadczenie o niepodleganiu wynikajagcym z przepiséw prawa ograniczeniom lub zakazom pelnienia funkcji
Prezesa Zarzadu w spétkach handlowych tub ustawowym zakazom konkurencji,

b) oswiadczenie o korzystaniu z peli publicznych,

¢) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czy nnosci prawnych,

d) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb prowadzonego konkursu
wedle wzoru dostepnego réwniez na stronie internetowej spotki pod adresem: www.wodociagi-zlotow.pl,

e) w przypadku os6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. o§wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa
w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw.

Dokumenty zalacza si¢ w po§wiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kserokopiach, za
wyjatkiem CV, listu motywacyjnego, oswiadczen oraz koncepcji zarzadzania, funkcjonowania i rozwoju spéiki.
Do zgtoszenia mozna dotgczy¢ wykaz ukoniczonych szkolen i kursow. Na wezwanie Rady Nadzorczej, kandydat
winien okaza¢ oryginaly dokument6éw, ktérych kopie zostaly przez niego poswiadczone za zgodnosé z

oryginatami.

Zgloszenia konkursowe mozna skladaé na adres siedziby Spétki: ul. Wodociaggowa 1A, 77-400
Z1otéw,osobiscie lub listownie, w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem ,,Konkurs na

stanowisko Prezesa Zarzadu MZWiK sp. z 0.0. w Ztotowie — nie otwiera¢ przed datg 10.05. 2021 r., godz. 12.15.”

Zgloszenia do konkursu nalezy skiada¢ w terminie do dnia 10.05. 2021 r. do godz. 12.00. O zlozeniu
zgloszenia w terminie decyduje data wplywu do siedziby Spétki. Dokumenty dostarczone lub nadestane po

wskazanym w zdaniu poprzednim terminie nie bedg rozpatrywane.
Koszty uzyskania dokumentéw oraz uczestnictwa w konkursie ponosi kandydat.

Konkurs obejmuje dwa etapy: etap wstepny (sprawdzenie spetnienia wymagafi formalnych) i etap

wiadciwy.

Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonuja otwarcia ofert (zgioszer) nie pézniej niz w ciggu 7 dni po
uptywie terminu skladania zgloszen. Rada Nadzorcza sporzadza list¢ kandydatéw, kt6rzy spelniajg wymagania

formalne okres$lone w ogloszeniu. Otwarcie zgloszen przez Rade Nadzorczg jest niepubliczne.



W przypadku braku zgloszen niepodlegajacych odrzuceniu Rada Nadzorcza uniewaznia postepowanie.
Osobom, ktére nie zostaty zakwalifikowane do fazy wiasciwej zwraca si¢ zlozone przez nie dokumenty.

Faza wlasciwa obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, oceng¢ kwalifikacji i do$wiadczenia

zawodowego oraz ostateczng ocen¢ kandydatow i ustalenia wynikéw postgpowania.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade Nadzorczg w siedzibie
Spétki, ul. Wodociaggowa , 77-400 Ztotéw, lub w siedzibie Urzedu Miejskiego w Ztotowie, aleja Piasta 1, 77-400
Ztotéw.

Dzieri i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okre$la Rada Nadzorcza. O terminie i miejscu
rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien zosta¢ powiadomiony, co najmniej 3 dni przed terminem rozmowy
telefonicznie lub drogg elektroniczng. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w

wyznaczonym miejscu i terminie jest traktowane jako rezygnacja z udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omdwienia swojej koncepcji zarzgdzania,
funkcjonowania oraz rozwoju Spétki oraz odpowiada na pytania czionkéw Rady Nadzorczej w zakresie:
1) zasad funkcjonowania i zarzadzania spétkg prawa handlowego oraz zasad nadzoru wiascicielskiego, w
szczeg6lnosci spétek handlowych z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego,
2) posiadanych predyspozycji, wiedzy i kwalifikacji, w zakresie niezbgdnym do zajmowania okreslonej funkcji
czlonka zarzadu spétki w szczegélnosci: doswiadczenia wynikajacego z pelnienia funkcji cztonka zarzadu lub
rady nadzorczej, znajomosci zagadnieri dotyczacych dziatalnosci przedsigbiorstw o profilu komunalnej spétki
wodno-kanalizacyjnej, znajomosci zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;
3) posiadanej wiedzy w zakresie zagadniefi ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym ustawy o
gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach zarzadzania mieniem paristwowym, ustawy o zbiorowym

zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu $ciek6éw, ustawy Prawo Wodne.

Ocena odpowiedzi na zagadnienia w zakresie okreslonym wyzej oraz kwalifikacji i do§wiadczenia

zawodowego jest dokonywana indywidualnie przez kazdego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakoficzy¢ postgpowanie
kwalifikacyjne bez wylonienia kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.
W przypadku zakorczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wylonienia kandydata na stanowisko

Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatdéw o zakornczeniu postgpowania.




